  Учредительный договор между учредителем и   

           общеобразовательным учреждением.
п. Зубова Поляна                                                              «___» __________________ 2010г.
Администрация   Зубово- Полянского муниципального района_____________________
(полное наименование учредителя -собственника или уполномоченного им органа)
В лине  _________________Сурдина Сергея Степановича

_,
(фамилия, имя, отчество должностного.лища}
действующего на основании   ________________Устава
_____________

                      (положения, устава, доверенности)
В дальнейшем - Учредитель, с одной стороны, и Муниципальное общеобразовательное                       учреждение «Журавкинская основная общеобразовательная школа» 
(полное именование общеобразовательного учреждения)
В лице ____________________Цилина Ивана Васильевича_________________________.
(фамилия, имя, отчество директора)
действующего на основании Устава, в дальнейшее - Школа, с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1.
Предмет договора
Настоящий договор заключен в соответствии с пунктом 3 ст. 11 Закона РФ «Об образовании» и пунктом 16 Типового положения об общеобразовательном учреждении, утвержденных постановлением Правительства РФ от 19 марта 2001 г. №196, и регулирует взаимоотношения сторон, связанные с деятельностью Школы, как общеобразовательное учреждение, обеспечивающего реализацию конституционного права граждан на образование.
2.
Обязанности сторон
2.1. Учредитель:
2.1.1. В целях обеспечения образовательной деятельности закрепляет за Школой на праве
оперативного управления здания, сооружения, оборудование и иное необходимое
имущество потребительского, социального, культурного и иного назначения.
2.1.2. В   целях   обеспечения   образовательной   деятельности   закрепляет   за   Школой
земельные участки на праве постоянного (бессрочного) бесплатного пользования.
2.1.3. Оплачивает   затраты   на   проведение   лицензионной   экспертизы   Школы   как
общеобразовательного учреждения.
2.1.4. Осуществляет финансирование образовательной деятельности Школы на основе
сметы, составленной с учетом бюджетной заявки Школы.
2.1.5. Выделяет  в   установленном   порядке   средства  для   обеспечения   обучающихся
льготным   питанием    и    проездом   на   транспорте,    иными    видами    льгот   и
материальной помощью, предоставляемыми в соответствии со своей компетенцией
и действующими нормативами.
2.1.6. В установленных законодательством случаях оплачивает ежегодные обязательные
медицинские обследования работников Школы.
2.1.7. Обеспечивает и оплачивает текущий и капитальный ремонт Школы.
2.1.8. Оказывает Школе  на безвозмездной  основе консультативные  и  методические
услуги в организации учебного процесса, подборе кадров, развития материально -
технической базы.
2.1.9. Назначает    и    увольняет   директора    Школы,    прошедшего    соответствующую
аттестацию.
2.1.10. Утверждает устав, а также изменения и дополнения к уставу Школы.
2.1.11. Принимает в соответствии с Законом РФ «Об образовании, Федеральным законом
«О   сохранении   статуса   государственных   и   муниципальных   образовательных
учреждений и моратории на их приватизацию» и гражданским  законодательством
             Российской      Федерации     решение      о     реорганизации      Школы,       изменении                                                                 

            её  наименования,    а    также    вида    или    типа    как   образовательного  учреждения.
2.1.12. Принимает в соответствии с Законом РФ «Об образовании, Федеральным законом
«О   сохранении   статуса  государственных   и   муниципальных   образовательных
учреждений и моратории на их приватизацию» и гражданским законодательством
Российской Федерации решение о закрытие (ликвидации) Школы.
2.1.13. В случае прекращения деятельности Школы обеспечивает перевод учащихся с
согласия их родителей (законных представителей) в другие общеобразовательные
учреждения,    а   также   принимает   на   себя   иные   не   исполненные    Школой
обязательства.
2.2. Школа:
2.2.1. Подает  Учредителю  в  установленные   законодательством  сроки  бюджетную  заявку.
2.2.2. Представляет  Учредителю   ежегодный   отчет  о   поступлении   и   расходовании
финансовых и материальных средств, иную установленную законодательством
отчетность.
2.2.3. Обеспечивает сохранность и эффективное использование закрепленного за ней
имущества и несет за него ответственность перед Учредителем.
2.2.4. Обеспечивает     целенаправленное     и     рациональное     расходование     средств,
выделяемых   ему   Учредителем,    и   несет   ответственность   за   их    нецелевое
использование.
3.
Права сторон
3.1.
Учредитель в праве:
3.1.1. Контролировать     сохранность     и     эффективность     использования      Школой
закрепленных за ней на праве оперативного управления имущества и денежных
средств, а также земельных участков.
3.1.2. Разрешать  использование  закрепленных  за Школой  имущества  и   финансовых
средств в осуществляемой Школой деятельности, связанной с получением дохода.
В этом случае Учредитель - собственник получает право на _
процентов дохода.
3.1.3. Устанавливать     ограничения     на     отдельные     виды     предпринимательской
деятельности Школы.
3.1.4. Давать предварительное согласие на заключение Школой договоров гражданско-
правового характера,  если сумма договора превышает                     минимальных
размеров оплаты труда.
3.1.5. Изымать    по    истечении    срока    действия    настоящего    Договора    излишние,
неиспользуемые или используемые не по назначению имущество, закрепленное им
за Школой на праве оперативного управления.
3.1.6. Изымать    денежные    средства,    полученные    Школой    за    оказание    платных
образовательных услуг, если эти услуги оказывались по общеобразовательным
программам, освоение которых финансируется Учредителем.
3.1.7. Приостанавливать до решения суда предпринимательскую деятельность Школы,
если она идет в ущерб уставной образовательной деятельности.
3.1.8. Приостанавливать финансирование образовательной деятельности Школы случае
лишения её лицензии.
3.2.
Школа вправе:
3.2.1. Осуществляет деятельность, предусмотренную Законом  РФ  «Об  образовании».
Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом Школы.
3.2.2. Оспаривать  в  суде   правовые   акты   Учредителя,   относящиеся   к  деятельности
Школы, если считает их необоснованными и незаконными.
4.
Ответственность сторон
4.1. Учредитель в пределах своей компетенции и выделяемых бюджетных средств несет; ответственность за  создание  необходимых  условий  функционирования  Школы,  а
также несет субсидиарную ответственность по обязательствам Школы в порядке, установленном законодательством.
4.2. Школа отвечает перед Учредителем за: невыполнение функций, отнесенных к её компетенции;   реализацию   не   в   полном   объёме   образовательных   программ   в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; качество образования своих выпускников; в иных случаях, предусмотренных законодательством. 
5.    Срок действия договора
5.1  Договор    заключается    на ___6 (шесть),_   лет   и   вступает   в   силу    со    дня    его
подписания сторонами.
5.2. Договор прекращает действие в случае ликвидации или реорганизации Школы.
5.3. По письменному соглашению сторон в настоящий Договор могут быть внесены
изменения и дополнения.
6.
Условия ликвидации, реорганизации, изменения статуса Школы
6.1. Ликвидация образовательного учреждения может осуществляться органами местного самоуправления  для муниципальных образовательных учреждений;

по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей его уставным целям.

6.2. Реорганизация Школы проводится Учредителем с учетом мнения администрации и
органов самоуправления Школы.
6.3. Изменение    статуса    Школы    проводится    по    результатам    её    государственной
аккредитации.
6.4. Передача Школы в ведение субъекта Российской Федерации проводится только но
соглашению   Учредителя   с   исполнительными   органами   государственной   власти
субъекта Российской Федерации с учетом мнения трудового коллектива Школы,
оформленного решением общего собрания (конференции), которое в обязательном
порядке      доводится      до      сведения      Учредителя,      исполнительных      органов
государственной    власти    субъекта    Российской    Федерации,    органов    местного
самоуправления    муниципальных    образований,    палат    Федерального    Собрания
Российской   Федерации,   законодательных   (представительных)   органов   субъекта
Российской Федерации, а также представительных органов местного самоуправления
муниципального образования, на территории которого находится Школа.
6.5. Изменение состава учредителей Школы осуществляется только в случае включения в
него других учредителей из числа законодательных органов государственной власти
субъектов Российской Федерации или органов местного самоуправления.
7.
Заключительные положения.
7.1. Настоящий     Договор     заключен     в     двух     экземплярах,     имеющих     одинаковую
юридическую силу, по одному для каждой из сторон.
7.2. Юридические адреса и другие реквизиты сторон:
7.2.1 .Учредитель:     Республика   Мордовия ,Зубово-Поляпский   район, поселок   Зубово-
                                  Поляна, улица Новикова-Прибоя, дом  4.

7.2.2.Школа:            Республика    Мордовия, Зубово-Полянский район, село Журавкино,                   

                                  улица Заречная, дом. 82.
Подписи сторон

УЧРЕДИТЕЛЬ:

ШКОЛА:
